Дорожная карта
 работ в системе Школьного портала Московской области
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	№
	Содержание работ
	Срок
	Результат
	Ответственный

	1.
	Анализ текущего состояния.
	до 01.09.2015 г. 
	Оптимальные условия
	Титков Е.В., Никулин Д.В.,

	2.
	- уровень ИКТ – компетентности сотрудников, её соответствие требованиям, необходимым для работы ЭЖ
	до 01.09.2015 г.
	Оптимальные условия
	Михайлина Е.В., Никулин Д.В.

	3.
	 Техническое оснащение образовательной организации
	до 01.09.2015г.
	Оптимальные условия
	Титков Е.В.

	4.
	Расположение компьютеров в школе и организация доступа к ним
	до 01.09.2015 г.
	Оптимальные условия
	Титков Е.В.

	5.
	Формирование группы сотрудников, участвующих во внедрении ЭЖ, разработке нормативного и регламентационного обеспечения
	до 01.10.2015 г.
	Приказы по школе
	Сологуб С.С.

	6.
	Определение состава технических средств, задействованных в работах по внедрению ЭЖ.
	до 01.09.2015 г.
	
	Титков Е.В.

	7.
	Подготовка комплекта документов по работе с персональными данными
	до 01.11.2015 г.
	
	Овечкин В.В.

	8.
	Издание приказа по образовательной организации о ведении ЭЖ
	до 29.08.2016 г.
	
	Сологуб С.С.

	9.
	Разработка и внесение изменений в действующие локальные акты
	до 28.08.2016 г.
	Изменение ЛА
	 Сологуб С.С.

	10.
	Обсуждение подготовленных документов на педагогическом совете
	30.08.2016 г.
	Утверждение ЛА
	Сологуб С.С.

	11.
	Организация обучения педагогических сотрудников работе в ЭЖ
	По индивидуальному запросу
	Повышение компетентности сотрудников ОО
	Никулин Д.В.

	12.
	Получение согласия на обработку персональных данных педагогов
	28.09.2015г.
	
	Соколов С.В.

	13.
	Организация знакомства и обучения обучающихся с работой ЭЖ
	С 14.11.2015 по 20.03.2016
	Повышение компетентности учащихся
	Учителя-информатики, классные руководители 1-11 классов

	14.
	Организация обучения родителей (законных представителей) с работой ЭЖ
	сентябрь 2016 г.
	Повышение компетентности родителей
	Классные руководители 1-11 классов

	15.
	Ввод информации   по успеваемости обучающихся в электронные дневники, журналы.
	Ежедневно
	
	Учителя-предметники

	16.
	Контроль над организацией работ по апробации и внедрению электронных дневников и журналов успеваемости
	Весь период работы
	
	Сологуб С.С.

	17.
	Формирование отчетности по апробации и внедрению электронных дневников и  журналов успеваемости
	Ежеквартально 
	Отчеты по апробации и внедрению электронных дневников и  журналов успеваемости
	Заместители директора по УВР

	18.
	Полный переход на ББЖ
	с 01.09. 2017 г.
	
	Сологуб С.С.




	№
	Содержание работы
	Ответственный исполнитель
	Срок выполнения

	1
	Подготовка к работе в Системе

	11.
	Подготовка приказа о полном переходе на электронную форму учета образовательных достижений обучающихся на базе Системы.
	Директор школы

	с 01.09.2016

	12. 
	Осуществление контроля за ведением Системы
	Директор школы

	Еженедельно 

	14.
	Сбор согласий на обработку персональных данных вновьприбывших обучающихся и их родителей (законных представителей),  новых сотрудников.
	Администратор Системы  

	С родителей - с 02.09. по 30.09.2016
С сотрудников – до 01.09.2016

	2
	Осуществление настроек Системы и ее основное наполнение

	21.
	Внедрение персональных данных обучающихся и их родителей (законных представителей), сотрудников в Систему.
	Администратор Системы  

	по мере появления новых обучающихся и их родителей (законных представителей), сотрудников

	22.
	Выдача данных для входа в Систему обучающимся и их родителям (законным представителям), сотрудникам.
	Администратор Системы  
кл. руководители для своих классов
	с 01.09 .2016 по 30.09.2016


	23.
	Внесение и корректировка информации на профиле ОО.
	Администратор Системы  

	по мере появления новых сведений или изменений

	.4.
	Ввод информации по отчетным периодам.
	




Администратор Системы
	
01.09 каждого учебного года

	25.
	Ввод расписания (расписаний) звонков.
	
	

	26.
	Заполнение справочников:
· «Здания»
· «Кабинеты и места»
· «Предметы»
	
	

	27.
	Заполнение справочников:
· Связь «предмет - педагог»
· Связь «предмет - кабинет»
· Связь «предмет - класс»

	
	

	28.
	Создание и настройка классов, деление классов на учебные группы 
	Администратор кл. руководители для своих классов
	до 01.09 каждого учебного года и по мере появления новых обучающихся в течение учебного года

	29.
	Создание расписаний уроков.
	Ануфриева А.М., Касерина Е.Г.
	за  2 дня до начала каждого отчетного периода

	210.
	Ввод календарно-тематического планирования.
	Учителя-предметники
	за  2 дня до начала каждого отчетного периода

	211.
	Проверка и корректировка всей внесенной информации в Систему.
	Администратор Системы  

	Еженедельно/ по мере обновления информации

	
	Работа в Системе

	3.1.
	Заполнение журнала (внесение текущих оценок) и ввод информации об уроке (тема урока, вид работы, посещаемость уч-ся)
	Учителя-предметники
	В течение 24 часов от проведенного урока

	32.
	Выставление итоговых оценок 
	Учителя -предметники
	В соответствии с приказом по учреждению

	33.
	Корректировка поурочного планирования
	Учителя - предметники
	В конце отчетного периода

	34.
	Создание и выдача домашний заданий
	Учителя - предметники
	В  день  проведения урока, но не позднее 1 часа после окончания занятий у данных обучающихся

	35.
	Экспорт и архивирование учебной информации
	Администратор Системы  

	Ежегодно / по окончании каждого отчетного периода.

	66.
	Контроль за ведением электронных журналов
	Заместители директора по УВР
	В соответствии с планом ВШК школы на учебный год




